
ENVIRO LAC GAUVREAU – RÈGLEMENTS
(tel qu'adopté par les membres lors de l'assemblée générale annuelle du 6 juillet 2024)

1. NOM

L'association portera le nom « Association pour la protection de l'environnement du Lac
Gauvreau (« l'Association »), officieusement appelée « Enviro Lac Gauvreau ». Le
bureau principal de l'Association sera situé dans la municipalité de La Pêche (Québec).
Il a été incorporé par des lettres patentes délivrées par la province de Québec le 14
janvier 2002 sous le numéro de série 1160532850.

2. OBJECTIFS

Les objectifs de l'Association sont d'améliorer la qualité de l'eau du Lac Gauvreau et de
protéger l'environnement du lac en entreprenant ou en promouvant des actions qui
comprennent, sans s'y limiter:

a. acquérir une connaissance approfondie du lac Gauvreau et du bassin versant
qui l'alimente;

b. suivre rigoureusement tous les facteurs pouvant avoir un impact négatif sur
l’environnement du lac;

c. sensibiliser le public aux enjeux qui menacent la santé du lac et à l'importance
de l'environnement du lac en général;

d. promouvoir des pratiques écoresponsables auprès des propriétaires fonciers
entourant le lac Gauvreau et des utilisateurs du lac Gauvreau en général;

e. adopter et mettre en œuvre des activités, des projets et des mesures visant à
maintenir et à améliorer l'environnement du lac; et

f. plaidoyer auprès des autorités responsables pour l'adoption et l'harmonisation
de mesures visant à améliorer la santé du lac Gauvreau et des lacs de la
région de l'Outaouais en général.

3. ADHÉSION

3.1 L'adhésion est ouverte à toute personne propriétaire ou locataire (ayant une durée
de bail minimale d'un an) d'une ou plusieurs propriétés situées dans un secteur
entourant le Lac Gauvreau tel que représenté sur la carte ci-jointe et défini comme suit:

À partir de la route 366 le long de du chemin Kennedy au chemin du Lac Vert; de
là, jusqu'à un point situé au-dessous de l'extrémité sud-ouest du lac Kennedy; de
là vers le sud sur une ligne à l'est du chemin Fortin et du chemin Murray (mais à
l'ouest du lac Fraser et du chemin du Parc-de-la-Pêche) jusqu'à la route 366; de
là, revenant par la route 366 jusqu'au chemin Kennedy. Voir carte en annexe 1.

3.2 Les conjoints et les enfants des personnes éligibles comme membres en vertu de
l'article 3.1 sont eux-mêmes éligibles comme membres.



3.3 Les membres doivent être âgés d'au moins 16 ans.

4. COTISATION ANNUELLE

Tous les membres réguliers doivent payer une cotisation annuelle dont le montant sera
déterminé lors de l'assemblée générale annuelle. La cotisation doit être payée au cours
de l’exercice social en cours.

5. RÉUNIONS DES MEMBRES

5.1 Assemblée générale annuelle
Une assemblée générale annuelle des membres de l'Association aura lieu au lieu et à
l'heure déterminés par le Conseil d'administration tels qu'indiqués dans un avis envoyé
à tous les membres. L'ordre du jour comprendra:

a. procès-verbal de la dernière assemblée générale annuelle,
b. un rapport annuel du Président sur les affaires de l'Association,
c. ratification des résolutions spécifiées du Conseil d’administration de l’exercice

écoulé, y compris toute modification des règlements,
d. un rapport de revue financière du Trésorier de l'exercice écoulé ainsi qu'un

budget pour l'exercice à venir, et
e. une élection des membres du Conseil, si nécessaire.

Les assemblées générales annuelles ont normalement lieu dans les trente jours suivant
la clôture de l'exercice financier. Le Secrétaire enverra un avis de convocation à ces
réunions, y compris un ordre du jour, aux membres au moins trente jours avant la date
prévue pour la réunion. Seuls les membres en règle peuvent voter à une assemblée
générale annuelle.
5.2 Assemblée générale extraordinaire
Une assemblée générale extraordinaire peut être convoquée par:

a. Arrêté du Président;
b. Résolution du Conseil d'administration; ou
c. La demande écrite d'au moins dix pour cent des membres en règle adressée

au Président ou au Secrétaire et précisant l'objet de la réunion. Dès réception
d'une telle demande, le Secrétaire convoquera l'assemblée dans les dix jours
suivant la convocation.

L'avis d'une assemblée générale extraordinaire doit comprendre un ordre du jour.
Aucun sujet autre que ceux indiqués à l’ordre du jour ne pourra être discuté.
5.3 Avis de convocation



L'avis de convocation à l'assemblée générale, signé par le Secrétaire et indiquant son
lieu, son heure et son objet, sera affiché soit dans des lieux publics appropriés, soit
communiqué aux membres par toute autre procédure choisie par le Conseil
d'administration.
5.4 Quorum pour les assemblées générales
Le quorum est constitué de dix membres en règle qui doivent être présents pour que
l'assemblée se déroule légalement. Si le quorum n’est pas atteint trente minutes après
l’heure prévue pour le début de la réunion, la réunion est ajournée.
5.5 Vote
À toutes les assemblées générales, le vote se fera à main levée, à moins qu'un membre
en règle ne demande un scrutin secret. Le président de séance s'abstient de voter sauf
en cas d'égalité, auquel cas sa voix est prépondérante. Seuls les membres en règle ont
le droit de voter aux assemblées générales et la liste des électeurs éligibles sera
conservée par le secrétaire.
5.6 Procurations
Un membre peut désigner par écrit au Secrétaire un mandataire dans le but de
permettre à une personne spécifique de voter en son nom s'il ne peut assister à une
réunion de l'Association.
5.7 Participation
Toute personne est invitée à assister aux réunions de l'Association et à participer à
toute activité proposée par l'Association. Toutefois, seuls les membres en règle sont
autorisés à voter.

6. CONSEIL D'ADMINISTRATION

6.1 Composition

L'Association est administrée par un Conseil d'administration composé de douze
membres élus, avec une représentation dans la mesure du possible de chacun des
différents secteurs entourant le lac.

6.2 Nominations et élections

Les membres du Conseil d'administration sont élus pour un mandat de deux ans lors de
l'assemblée générale annuelle. Les membres du Conseil seront, dans la mesure du
possible, élus de manière à ce que le mandat de la moitié des membres du Conseil
expire chaque année. Les candidatures au Conseil d'administration, proposées par au
moins deux membres en règle de l'Association n'appartenant pas à la même unité
familiale que la personne proposée, doivent être présentées au Secrétaire au moins
une semaine avant l'assemblée générale annuelle. Les candidatures au conseil
d'administration seront appelées lors de l'assemblée générale annuelle, au cours de
laquelle les candidatures peuvent également être proposées par au moins un membre



en règle et appuyées par un autre membre en règle n'appartenant pas à la même unité
familiale que la personne proposée.

6.3 Réunions du Conseil d'administration

a. Le Conseil d'administration se réunira une fois par an et à d'autres moments
selon les besoins. Les réunions sont convoquées par le Secrétaire à la
demande du Président ou à celle de trois membres du Conseil.

b. Un avis de convocation du Conseil, indiquant l'heure, le lieu et les modalités
de sa tenue, sera adressé à chaque membre du Conseil avant la réunion.

c. Toute résolution acceptée par le Conseil sera aussi valable que si elle avait été
adoptée lors d'une réunion du Conseil dûment convoquée et tenue.

d. Cinq membres du Conseil constituent le quorum.
e. Le président préside les réunions. Tous les membres du Conseil ont le droit de

vote, la majorité étant déterminante. En cas d'égalité, la voix du président est
prépondérante.

f. Si un membre du Conseil, y compris un officier, commet un abus de pouvoir, se
trouve en conflit d'intérêts ou n'exerce pas ses fonctions de manière
appropriée et diligente conformément aux objectifs de l'Association, les autres
membres du Conseil peuvent, à la majorité simple, déclarer le poste vacant.

g. Si, par démission ou pour toute autre raison, un poste devient vacant au sein
du Conseil d'administration, le Conseil d'administration peut nommer une
autre personne pour combler le poste et assumer les droits, privilèges et
devoirs de ce poste jusqu'à la prochaine assemblée générale annuelle.

6.4 Responsabilité

À aucun moment l'Association ou tout administrateur ne pourra être tenu responsable
de dommages ou de poursuites judiciaires pour des actions entreprises dans la
poursuite des objets de l'Association.

7. OFFICIERS

7.1 Le Conseil élit les officiers parmi ses membres pour exercer des fonctions
exécutives au nom de l'Association. Les officiers du Conseil sont le Président, le
Vice-président, le Secrétaire et le Trésorier.

7.2 Le Président est le représentant officiel de l'Association. Ils président toutes les
réunions des membres de l'Association et du Conseil d'administration. Ils agissent dans
la mesure requise ou autorisée par la loi et exercent tous les pouvoirs et fonctions qui
leur sont attribués par les règlements de l'Association.

7.3 Le Vice-président assiste le Président dans ses fonctions et, en l'absence ou en cas
d'incapacité du Président, assume les fonctions de ce poste.



7.4 Le Trésorier est le gardien des fonds, investissements, dettes et de tous documents
de valeur de l'Association. Ils déposent au nom et au crédit de l'Association dans une
banque ou caisse populaire ainsi désignée par le Conseil d'administration les fonds
appartenant à l'Association qui auront été remis au trésorier. Le trésorier tiendra des
registres détaillés de la réception et du décaissement de ces fonds.

7.5 Le Secrétaire prépare et conserve de manière appropriée les procès-verbaux de
toutes les réunions de l'Association ainsi que de toutes les réunions du Conseil
d'administration. Ils doivent s'assurer que tous les avis de réunion sont conformes aux
règlements de l'Association ou à la loi, et que tous les cautionnements, rapports,
certificats et autres documents et registres sont correctement mis à jour et classés.

7.6 Si un officier démissionne ou quitte autrement son poste, ou est démis du Conseil
conformément au paragraphe 6.3(f), les procédures suivantes s'appliquent:

a. Si le poste de Président devient vacant, il sera comblé par le vice-président
qui demeurera en fonction jusqu'à la prochaine assemblée générale annuelle;

b. Si le poste de Vice-président, Secrétaire ou Trésorier devient vacant, le
Conseil peut nommer un autre membre du Conseil pour combler le poste et
assumer les droits, devoirs et privilèges de ce poste jusqu'à la prochaine
assemblée générale annuelle.

7.7 Le président sortant devient le Président-sortant et, s'il ne continue pas en tant
qu'administrateur, siège au Conseil d'administration en tant que membre observateur ex
officio pendant un an.

8. COMITÉS

8.1 Le Conseil peut créer des comités pour traiter de questions spécifiques, telles que
la surveillance de la qualité de l'eau, la communication ou la collecte de fonds.
8.2 Les comités ont le pouvoir de faire des recommandations au conseil.

9. DÉPENSES

Les membres du Conseil d'administration ne reçoivent aucune rémunération pour leurs
services. Les dépenses légalement engagées dans le cadre de la conduite des affaires
normales de l'Association (par exemple, téléphone, correspondance) peuvent être
approuvées pour remboursement par le Conseil d'administration.

10. SIGNATURES

10.1 Les chèques et autres documents commerciaux seront encaissés, acceptés,
endossés et signés par le Trésorier et le Président.

10.2 Les documents nécessitant la signature de l'Association peuvent être signés par le
Président ou un autre membre du Conseil d'administration ainsi désigné par le conseil.



11. QUESTIONS FINANCIÈRES

11.1 L'exercice financier de l'Association se termine le 30 juin.

11.2 Le Trésorier doit tenir des registres financiers précis et présenter un rapport
financier à l'assemblée générale annuelle de l'Association.

12. MODIFICATIONS

12.1 Les modifications à ces règlements ou à tout autre règlement de l'Association
doivent être proposées par écrit par le Conseil d'administration ou par dix membres en
règle de l'Association au Secrétaire, et approuvées par un vote d'au moins les deux
tiers des membres en règle présent à une assemblée générale.

12.2 Une copie des modifications proposés doit être communiquée à tous les membres
de l'Association au moins dix jours avant la date de l'assemblée spéciale ou générale à
laquelle ils doivent être présentés au vote.



Annexe 1. Carte de la zone entourant le lac Gauvreau qui définit les membres


